YDAM GF 09.04.25

Dagsordenen:

1. Det praktiske vedr. generalforsamlingens forlagb
Praesentation af nuvaerende bestyrelse.
Gennemgang af dagsorden ved Mads Damgaard.

2. Forslag til dirigent og referent
Nadia-Kim Brinkmann Momme godkendes som referant.
Nanna T Himmelstrup indstilles som dirigent

3. Valg af dirigent
Nanna T Himmelstrup godkendes som dirigent.
Der godkendes at der er indkaldt rettidigt.

4. Beretning fra formanden og godkendelse af denne

Kathrine B Nielsen, nuveerende formand: Stort og godt fremmade, i ar 203 tilmeldte til arsmgdet.
Pa sidste ars konstituerende made blev et nyt logo valgt for en prioritet for aret. YDAM Lounge i
forbindelse med EUSEM blev en succes med mange deltagende. Ros til uddannelsesudvalget
hvor der har veeret stor aktivitet og produktivitet ift. Webinare og nationale uddannelsesdage.
Der har bevidst ikke veeret fysisk arbejdsmiligmeade i dette ar, men der er Igbende indsamlet data
ang. Arbejdsmiljg som er lovende.

Det forgange ar har budt pa god tilgang til bade bestyrelse og udvalgt, og formanden haber at
dette kunne meerkes.

YDAM er vokset til 204 medlemmer.

Katrine genopstiller ikke.

Beretningen godkendes.

5. Beretning fra nedsatte udvalg

Anna G Holdesen, Uddannelsesudvalget: Gruppe i udvalget star for ideer og tiltag. Der er god
plads til endnu flere. Revision og kompentencekort, fyraftensmader, onlineopleeg, gamle
fyraftensmader, samarbejde med DASEM om juniorekspektorer, planlaegning af kommende
uddannelsesdage.

Emil lversen, AMU: Arbejdet er stort og vigtigt, har pagaet over ar og det kan ses. Holdningspapir
ang. Arbejdsmiljg udarbejdet for nogle ar siden, efterfulgt af arbejdsmiljgsymposium to ar i streg.
Der er lagt op til forsag med arbejdstidstilretteleeggelser — dette karer maske ikke helt optimailt,
men det at det har vaeret en mulighed betyder noget, nemlig at der bliver Iyttet. Der indsamles
fortsat data fra YL i akutafdelingerne rundt omkring — tiltagende svarrate fra |-, HU og speciallaeger.
Data er generelt mere positive end ved tidligere rundsperger. Kun 5% af HU laeger melder at de
ikke ser sig i specialet pa sigt. Det mest politisk aktive udvalg. Hvis nogen skulle have mod pa
f.eks. debatindlaeg m.m. er de velkomne.

Agnes Hennebjerg Mglgaard %%/WM
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Mads Damgaard Mørkenborg
Agnes Hennebjerg Mølgaard


Katrine B Nielsen, SOME: Der har vaeret aktivitet, bade nyt og genopslag af zldre indleeg. Mere
aktivitet sammenlignet med sidste ar. Forsgges at ggre opmaerksom pa bestyrelsesaktiviteter pa
diverse platforme. Medlemmer ma meget gerne sende ting ind til evt. repost. Tak til Kristian,

Emil lversen, hjemmeside: NBV portal opdateret ved Momena Akbar. Udsigt til opdatering pa
RESUS platformen. Planlagt revision af hjiemmesiden sa den bliver mere brugervenlig. Der er
plads til flere deltagende, f.eks. sgges der deltagende til peer-review.

6. Fremlaeggelse og godkendelse af det reviderede regnskab for det forlgbne regnskabsar +
budget for regnskabsar inkl. kontingent

Fremlaeggelse med Mads Damborg. Der er i skrivende stund 207 kontingentbetalende medlemmer
i YDAM. Der har vaeret indtaegter pa 35113kr i regnskabsaret.

Der er besluttet at bestyrelsesmedlemmers deltagelse ved arsmadet refunderes af YDAM, safremt
de ikke betales af afdelingen. . Desuden er der brugt penge pa YDAM lounge, efter gnske fra
medlemmerne ved sidste GF. Der er underskud pa 10000 kr for aret.’

Regnskabet godkendes.

7. Indkomne forslag til sagsbehandling fra medlemmerne
a. Forslag til vedteegtsaendring

Mads Damborg: Fremadrettet vaelges bestyrelsesmedlemmer ved GF (8 medlemmer i alt, fire
veelges hhv. lige og ulige ar, séledes alle ikke skifter samtidigt), og bestyrelsen konstituerer
efterfelgende sig selv ved separat mgde, inkl. valg af formand og naestformand.

Stig Holm: Skal man kraeve at den der vaelges som formand skal fortseette i bestyelsen det
felgende ar?

Sarah: Er der taget stilling til funktionstid?

Katrine B Nielsen: Der er ikke taget stilling til funktionstid, men man vaelges for to ar

Seren Majgaard: Man skal passe pa ikke at lave forhindringer for at sikre at det ikke afholder
nogen fra at stille op.

Det godkendes at bestyrelses fremadrettet konstituerer sig selv efter GF.
a. Status pa nyt YDAM logo og mulighed for input til dette

Mads Damborg: @nske om revision af logoet, mange ting har vaeret pa bordet. Egentligt glade for
gamle logo i store treek, derfor forslag om opdateret version af det gamle. Logo praesenteres pa
skaermen.

Jon: @nsker fortsat afbilleding af det preehospitale komponent, med gnske om udvidelse af dette.
Henriette: Spejlvendt stopur.

Morten: De minder om hinanden. Den nye er mere simpel, men maske skal man arbejde videre
hvis man er i tvivl.

Katrine B Nielsen: @nsker noget der ser godt ud pa papir, ikke tidskritisk med at traeffe en
beslutning.

Yvonne: Kan nogen tegne eller har grafisk erfaring/kender nogen

Emil Iversen: Der har veeret HU laege fra Slagelse med designerfaring inde over. Naeste skridt ville
veere at betale en grafisk designer.

Mads Damborg: Bestyrelsen har vaeret i tvivl om hvorvidt det var indicere at bruge penge pa evt.
ekstern designer.

A
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a. Hvad skal vi bruge vores penge pa?

Mads Damborg: Der er ca. 140.000 kr i banken. Har nogen inputs til til der bgr bruges penge pa.
Drgftes i plenum, alternativt mail til bestyrelsen.

Ronja: Kursus- eller rejselegater, maske 5-10000 kr. Der er mange gode kurser rundt om i udlandet
som er helt uoverskuelige at skulle deltage i.

?: Legater til tiltag ude pé enkelte afdelinger. Udvikling af Akutmedicineren.dk eller NBV er — frikab
af akutmedicinske kompetencer til udvikling.

?: Sociale arrangementer med forudgaende fagligt oplaeg

Anne Holdesen: Uddannelsesudvalget har draftet om der maske skal veaere flere fysiske end
virtuelle fyraftensmader

7. Kontingent
Bestyrelsen gnsker kontingent fastholdes pa 200 kr.

Dette godkendes.

8. Valg af formand, bestyrelsesmedlemmer og revisorer jeevnfar §7

Agnes er pa valg for et-arig periode, og stiller op som formand.
Mads Damgaard:

Der er fire toarige perioder pa valg:

Laura Berg modtager ikke genvalg.

Emil Iversen genopstiller

Line Hoffman modtager ikke genvalg

Katrine B Nielsen modtager ikke genvalg

Frederik Klinting er farst pa valg neeste ar, men udtreeder, saledes er der ogsa en etarig periode pa
valg.

Der er ingen andre, der melder kandidatur til formandsposten, og Agnes vaelges saledes som
formand.

Der er nye kandidater til bestyrelsesposterne:
Natasha Fuglebjerg, HU Bispebjerg

Nanna T Himmelstrup, HU Kgge

Kaare Stolt, Intro Kage

Morten Weyhe, Kage

Patrick Wulf, Intro Nykabing Falster

Seren Majgaard, HU Kolding

Sarah Sggaard, Phd akut, tidl. Intro

Katrine, Intro Esbjerg

Rune Mogensen, HU Hillerad

Morten Weyhe, Sarah Sggaard, Patrick gnsker ogsa at stille op som YDAM-repreesentanter.

Grundet tidspres teelles stemmer op efter GF og de indvalgte annoceres pa festmiddagen eller per
email.

A
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10. Eventuelt

Mads D: Vi gnsker mange flere i udvalgene, kontakt os eller kom med mail.
Efternotering:

Efter stemmeopteelling er folgende indvalgt til YDAM's bestyrelse:
Agnes Hennebjerg Mglgaard er valgt som formand.

Emil Ejersbo lversen er valgt som naestformand.

Mads Damgaard har ikke veeret pa valg og fortsaetter som kasserer.

Nanna Tolstrup Himmelstrup er valgt som menigt bestyrelsesmedlem.

Morten Weyhe er valgt som menigt bestyrelsesmedlem.
Saren Majgaard Pedersen er valgt som menigt bestyrelsesmedlem.
Kristian Bggh Jessen er valgt som menigt bestyrelsesmedlem.

Sara Sggaard er valgt som menigt bestyrelsesmedlem.

28.04.2025

A



